	( ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ


Προϋπόθεση συμμετοχής στο πρόγραμμα είναι η κατάθεση στη γραμματεία του έργου ως την Δευτέρα 17 Σεπτεμβρίου 2012, των παρακάτω δικαιολογητικών:

1. Για τους εργαζόμενους υποψήφιους καταρτιζόμενους  απαιτείται Αναλυτική Περιοδική Δήλωση του ΙΚΑ (ΑΠΔ), της τελευταίας σε σχέση με την έναρξη του προγράμματος, απ’ όπου θα προκύπτει ότι οι συμμετέχοντες είναι εργαζόμενοι της επιχείρησης. 

2. Για τους αυτοαπασχολούμενους υποψήφιους καταρτιζόμενους απαιτείται η βεβαίωση έναρξης επιτηδεύματος στην αρμόδια Δ0Υ 

3. Επικυρωμένο Αντίγραφο του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας

4. Επικυρωμένο Αντίγραφο τίτλου σπουδών

5. Υπεύθυνη δήλωση περί μη παρακολούθησης άλλου επιδοτούμενου προγράμματος (υπόδειγμα θα σας δοθεί από τη γραμματεία)  

6. Μια πρόσφατη φωτογραφία 

7. Αίτηση συμμετοχής στο πρόγραμμα (υπόδειγμα θα σας δοθεί από τη γραμματεία)  

	ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΑΡΤΙΖΟΜΕΝΩΝ


Για την επιλογή των καταρτιζόμενων στα προγράμματα, θα πρέπει να καλύπτονται οι βασικές προϋποθέσεις συμμετοχής, δηλαδή απασχόληση ή αυτοαπασχόληση σε μεταποιητικές επιχειρήσεις, μέλη του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Σερρών.  Επιπρόσθετα, ειδικά κριτήρια επιλογής θα αποτελούν: 

· η συνάφεια της λαμβανόμενης κατάρτισης με το αντικείμενο εργασίας τους ή και με ενδεχόμενα νέα καθήκοντά τους στο πλαίσιο αναδιάρθρωσης της επιχείρησης που εργάζονται (για τους εργαζόμενους υποψήφιους) 

· η συνάφεια της λαμβανόμενης κατάρτισης με το επάγγελμα που ασκούν ή με ενδεχόμενη αλλαγή – εξέλιξη επαγγελματικής δραστηριότητας καθώς και με την αναγκαιότητα κατοχύρωσης της επαγγελματικής τους ιδιότητας (για τους αυτοαπασχολούμενους υποψήφιους). 
Σε περίπτωση ισοβαθμίας στα κριτήρια επιλογής των υποψήφιων, πέραν του εγκεκριμένου αριθμού των 20 ατόμων στο κάθε τμήμα, προηγείται ο υποψήφιος που έχει υποβάλλει νωρίτερα την Αίτηση Συμμετοχής. 

Σε κάθε περίπτωση η τελική επιλογή των υποψηφίων θα πρέπει να επιβεβαιώνεται από τους ίδιους τους επιλεγέντες μέσω της έγγραφης αποδοχής των όρων υλοποίησης του προγράμματος και κύρια μέσω της δέσμευσής τους για την αποδοχή του χρονοδιαγράματος και του ωραρίου υλοποίησης του. 
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Το πρόγραμμα συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση (ΕΤΠΑ) 
και από Εθνικούς Πόρους της Ελλάδας και της Βουλγαρίας
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Ενημερωτικό Φυλλάδιο

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ:
«ΥΓΕΙΑ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ ΣΕ ΜΕΤΑΠΟΙΗΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ»
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ΜΑΘΗΣΙΑΚΗ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ
	                 Εμπορικό και Βιομηχανικό

             Επιμελητήριο Σερρων                                                                                                                         

[image: image4.jpg]EMNIMEAHTHPIO
ZEPPEN




 

	[image: image5.jpg]Technosalis

> ]u
I
>
m

EYTIK

TEXNOIMOAIX EKITAI




ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 


	( ΥΓΕΙΑ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ ΣΕ ΜΕΤΑΠΟΙΗΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ

	ΔΙΑΡΚΕΙΑ :  
	50 ώρες

	ΕΝΑΡΞΗ : 
	ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΣ 2012

	ΕΚΠΑΙΔΕΥΟΜΕΝΟΙ:   
	20 εργαζόμενοι ή αυτοαπασχολούμενοι μεταποιητικών επιχειρήσεων 

	ΕΠΙΠΕΔΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ:  
	ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΕΠΙΠΕΔΟΥ

	ΤΟΠΟΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ:  
	ΣΕΡΡΕΣ

	ΥΠΟΒΟΛΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ: 
	Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Σερρών  -   Π. Κωστοπούλου 2

	ΗΜΕΡΕΣ & ΩΡΕΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ:  
	ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ, 09:30-14:30



	( ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ


Το πρόγραμμα κατάρτισης αποτελεί μια ολοκληρωμένη παρέμβαση στα πλαίσια της συνεχιζόμενης κατάρτισης του ανθρώπινου δυναμικού.  Απευθύνεται σε είκοσι (20) εργαζόμενους ή αυτοαπασχολούμενους σε μεταποιητικές επιχειρήσεις, μέλη του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητήριου Σερρών.

Στόχος του προγράμματος είναι να συντελέσει στην επίτευξη των στόχων του έργου «ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΔΙΚΤΥΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΤΗΣ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΤΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΟΥ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ» με το ακρωνύμιο «ΜΑΘΗΣΙΑΚΗ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ» του προγράμματος «Ευρωπαϊκή Εδαφική Συνεργασία» - «Ελλάδα - Βουλγαρία 2007-2013».

Βασικός σκοπός του προγράμματος, είναι η αναβάθμιση των επαγγελματικών προσόντων και της επαγγελματικής ταυτότητας  των καταρτιζόμενων,  κατακτώντας γνώσεις, δεξιότητες και συμπεριφορές στο αντικείμενο «Υγεία και Ασφάλεια στην Εργασία σε Μεταποιητικές Επιχειρήσεις». Κύριες γνώσεις και δεξιότητες που επιδιώκεται να αποκτήσουν οι καταρτισθέντες του προγράμματος με την ολοκλήρωσή του, κύρια συνίστανται στα εξής: 

· Άριστη γνώση και δεξιότητες εφαρμογής των αρχών  υγιεινής και  ασφάλειας στην επιχείρηση αλλά και των απαιτήσεων και των προκλήσεων της συγκεκριμένης εφαρμογής. 

· Άριστη γνώση και δεξιότητες αναγνώρισης, αντιμετώπισης και αποτροπής μερικών από τους σημαντικότερους φυσικούς κινδύνους στον εργασιακό τους χώρο.

· Άριστη ικανότητα αναζήτησης της πληροφορίας σχετικά με νομικά θέματα που αφορούν στην υγιεινή και ασφάλεια στον χώρο εργασίας

· Άριστη γνώση και δεξιότητες διαχείρισης κρίσης, κινδύνου και έκτακτων καταστάσεων 

· Ανάπτυξη δεξιοτήτων συνεργασίας και ομαδικότητας, καθώς και ικανότητας προσαρμογής σε διαφορετικούς χώρους εργασίας σε διαφορετικές συνθήκες

· Άριστη γνώση και ικανότητα εφαρμογής  κανόνων υγείας και ασφάλειας στο χώρο εργασία και εργατικής  νομοθεσίας. 
	(  ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΕΣ ΕΝΟΤΗΤΕΣ


Το πρόγραμμα περιλαμβάνει θεωρητική κατάρτιση διάρκειας 35 ωρών και πρακτική άσκηση διάρκειας 15 ωρών. Οι εκπαιδευτικές ενότητες του προγράμματος είναι οι εξής:

1. Βασικές αρχές εργατικού δικαίου και βασικές αρχές λειτουργίας των επιχειρήσεων, ενημέρωση για την εφαρμογή της αρχής της μη διάκρισης 
2. Εισαγωγή στην υγιεινή και ασφάλεια στο χώρο εργασίας
3. Διαμόρφωση των χώρων εργασίας και οργάνωση εργασίας

4. Νομοθεσία υγιεινής και ασφάλειας της εργασίας

5. Φυσικοί παράγοντες κινδύνου και μέσα προστασίας

6. Χημικοί παράγοντες κινδύνου και μέσα προστασίας

7. Κίνδυνοι από τον τεχνικό εξοπλισμό και το ηλεκτρικό ρεύμα- Ασφάλεια εξοπλισμού και εγκαταστάσεων

8. Προσαρμόζοντας την εργασία στον άνθρωπο: εργονομία

9. Μέσα ατομικής προστασίας

10. Υγεία και ασφάλεια στην εργασία.
	( ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 


Η θεωρητική κατάρτιση και η πρακτική θα υλοποιηθεί σε ειδικά για το πρόγραμμα εξοπλισμένες αίθουσες πιστοποιημένων δομών κατάρτισης, από εξειδικευμένους στο αντικείμενο εκπαιδευτές. Η πρακτική άσκηση θα υλοποιηθεί με τη μορφή των μελετών περίπτωσης (case studies).  

Για την παρουσίαση των θεμάτων θα χρησιμοποιηθούν σύγχρονα οπτικοακουστικά μέσα. Επίσης για την καλύτερη και πιο σφαιρική αντίληψη των θεμάτων που θα διδαχθούν θα δοθούν στους εκπαιδευόμενους σημειώσεις σχετικά με τα θέματα αυτά.
	( ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 


Οι εργαζόμενοι ή αυτοαπασχολούμενοι καταρτιζόμενοι που θα ολοκληρώσουν με επιτυχία το πρόγραμμα δικαιούνται εκπαιδευτικού επιδόματος 5 ευρώ (μικτό) ανά ώρα κατάρτισης. 
Το πρόγραμμα εντάσσεται  στο έργο «ΜΑΘΗΣΙΑΚΗ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ» - «Ανάπτυξη Δικτύου για την Υποστήριξη της Κινητικότητας και της Ανάπτυξης του Ανθρώπινου Δυναμικού» που συγχρηματοδοτείται κατά 85% από την Ευρωπαϊκή Ένωση (Ε.Τ.Π.Α) και κατά 15% από εθνικούς πόρους,
 στο πλαίσιο του Προγράμματος «Ευρωπαϊκή Εδαφική Συνεργασία» - «Ελλάδα – Βουλγαρία 2007-2013».  
Π. ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ 2, Τ.Κ. 62122  ΣΕΡΡΕΣ     Τηλ.: 23210 99724  Fax : 23210 99740    e-mail : ioanna2karol@yahoo.gr 

URL: http://www.serreschamber.gr
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